
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД АРЗАМАС 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

_____________________                                  №_____________ 

О внесении изменений в постановление администрации города Арзамаса от 

01.09.2022 №1462 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 

муниципального казенного учреждения города Арзамаса по виду 

экономической деятельности «Строительство жилых и нежилых зданий»     

(код 41.20), подведомственного департаменту строительства администрации  

города Арзамаса Нижегородской области» 

 

В соответствии с постановлениями администрации городского округа город 

Арзамас Нижегородской области от 04.09.2024 № 3058 «О повышении оплаты труда 

работникам муниципальных учреждений городского округа город Арзамас 

Нижегородской области», от 25.09.2024 №3367 «О внесении изменений в 

постановление администрации города Арзамаса от 13.10.2014 №1775 «О 

минимальных размерах окладов (минимальных размерах должностных окладов) по 

профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок 

заработной платы по профессиональным квалификационным группам 

общеотраслевых профессий рабочих муниципальных учреждений городского округа 

город Арзамас Нижегородской области»: 

1. Внести в постановление администрации города Арзамаса от 01.09.2022 

№1462 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального 

казенного учреждения города Арзамаса по виду экономической деятельности 

«Строительство жилых и нежилых зданий» (код 41.20), подведомственного 

департаменту строительства администрации города Арзамаса Нижегородской 

области» (далее - постановление) следующие изменения: 



1.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции: «Об 

утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного 

учреждения городского округа город Арзамас по виду экономической деятельности 

«Строительство жилых и нежилых зданий» (код 41.20), подведомственного 

департаменту строительства администрации городского округа город Арзамас 

Нижегородской области». 

1.2. В пункте 1 постановления слова «Положение об оплате труда работников 

муниципального казенного учреждения города Арзамаса по виду экономической 

деятельности «Строительство жилых и нежилых зданий» (код ОКВЭД 41.20), 

подведомственного департаменту строительства администрации города Арзамаса 

Нижегородской области» заменить словами «Положение об оплате труда 

работников муниципального казенного учреждения городского округа город 

Арзамас по виду экономической деятельности «Строительство жилых и нежилых 

зданий» (код ОКВЭД 41.20), подведомственного департаменту строительства 

администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2. В приложение «Положение об оплате труда работников муниципального 

казенного учреждения города Арзамаса по виду экономической деятельности 

«Строительство жилых и нежилых зданий» (код ОКВЭД 41.20), подведомственного 

департаменту строительства администрации города Арзамаса Нижегородской 

области» к постановлению (далее - Положение) внести следующие изменения: 

2.1. Наименование Положения изложить в следующей редакции: «Положение 

об оплате труда работников муниципального казенного учреждения городского 

округа город Арзамас по виду экономической деятельности «Строительство жилых 

и нежилых зданий» (код 41.20), подведомственного департаменту строительства 

администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.2. В пункте 1.3. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.3. В абзаце седьмом пункта 1.4. слова «администрации города Арзамаса» 

заменить словами «администрации городского округа город Арзамас». 

2.4. В пункте 1.6. слова «администрацией города Арзамаса» заменить словами 

«администрацией городского округа город Арзамас Нижегородской области». 



2.5. В пункте 1.11. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.6. В пункте 2.1.2. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.7. В пункте 2.1.8. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области» в 

соответствующем падеже. 

2.8. В пункте 2.2.1. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.9. В пункте 2.2.5. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.10. В пункте 2.2.6. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.11. В пункте 2.2.7. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.12. В пункте 2.3.5. слова «администрации города Арзамаса» заменить словами 

«администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области». 

2.13. В приложение 1 «Порядок формирования должностных окладов 

работников Арзамасского казенного учреждения «Стройгород» к Положению 

внести следующие изменения: 

2.13.1. Пункты 1.2. и 1.3. изложить в следующей редакции: 

«1.2. Работникам Учреждения, осуществляющим профессиональную 

деятельность по должностям руководителей, специалистов и служащих, 

устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным 

размерам должностных окладов по ПКГ «Общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих»: 

Квалификационные 

уровни 

Должности, отнесенные к 

профессиональной 

квалификационной группе 

Повышающий 

коэффициент 

Должностной оклад 

(руб) 

 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

Минимальные размеры должностного оклада – 8 901 рублей 



1квалификационный 

уровень 

- специалист по кадрам 

- бухгалтер 

- инженер отдела технадзора 

- инженер сметчик 

- техник геодезист 

- техник маркштейдер 

- экономист 

- инженер по проектному 

обеспечению 

1,0 

1,05 

1,05 

1,22 

1,05 

1,05 

1,05 

1,05 

8901 

9346 

9346 

              10859 

9346 

9346 

9346 

9346 

4 квалификационный 

уровень 

- ведущий экономист 

- ведущий инженер  отдела 

технадзора 

- ведущий инженер-сметчик 

- ведущий юрисконсульт 

- ведущий инженер-строитель 

- ведущий инженер по 

проектированию 

1,22 

 

1,22 

1,22 

1,22 

1,22 

1,22 

 

 

              10859 

 

              10859 

              10859 

              10859 

              10859 

              10859 

 

               

5 

квалификационный 

уровень 

- заместитель начальника сметно-

договорного отдела 

- заместитель главного 

бухгалтера 

- заместитель начальника отдела 

технадзора 

2,0 

 

2,0 

 

2,0 

 

17802 

 

17802 

 

17802 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

Минимальные размеры должностного оклада – 17 733 рублей 

1 квалификационный 

уровень 

- начальник отдела технадзора 

- начальник сметно-договорного 

отдела 

- начальник производственно-

технического отдела 

1,11 

1,11 

 

1,11 

19684 

19684 

 

19684 

 

1.3. Работникам, осуществляющим деятельность по профессиям рабочих, 

устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным 

размерам должностных окладов по ПКГ «Общеотраслевых профессий рабочих»: 



 

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

Размер минимальной ставки заработной платы – 6 195 рублей 

4 

квалификационный 

уровень 

Высококвалифицированные 

рабочие 

- водитель 1,63 10098 

». 

2.14. В приложение 3 «Положение о распределении стимулирующей части 

фонда заработной платы работников Арзамасского казенного учреждения 

«Стройгород» к Положению внести следующие изменения: 

2.14.1. Пункт 9 дополнить абзацем следующего содержания: «Премиальные 

выплаты по итогам работы могут устанавливаться в связи с праздничными датами и 

профессиональными праздниками, установленным законодательством РФ, при 

условии успешного и добросовестного исполнения работником своих должностных 

обязанностей и определяются как в абсолютном размере, так и в процентом 

отношении к должностному окладу (ставке заработной платы)».   

3. Отделу по связям с общественностью администрации городского округа 

город Арзамас Нижегородской области (Маценко О.И.) обеспечить официальное 

опубликование настоящего постановления в газете «Арзамасские новости», а также 

на официальном сайте администрации городского округа город Арзамас 

Нижегородской области. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 

2024г.  

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить первого 

заместителя главы администрации городского округа город Арзамас Нижегородской 

области М.Н.Гусева. 

 

 

Мэр города Арзамаса                                                                                   А.А.Щелоков 


